ACTA DEL PLENO EXTRAORDINARIO
CELEBRADO EL DIA 29 DE JUNIO DE 2015

ASISTENTES.-
En Marugan, a 29 de Junio
Alcalde: Francisco Roque Barroso de 2015, siendo las 11,00 horas, en
el Salon de Sesiones de este
Concejales: Ayuntamiento se reunieron, en
primera convocatoria, los Sres. al
Santiago Marugéan Sanchez margen  indicados  bajo la
M® Angeles Gonzalez Diaz presidencia del Alcalde de este
Editov Garcia Rivilla Ayuntamiento, D. Francisco Roque
Adolfo Sastre Gil Barroso, segun convocatoria
M? José Monterrubio Barbado cursada al efecto por los medios de
Manuel Lopez-Huerta Madrigal costumbre y con la asistencia del

Secretario-Interventor que autoriza
la presente acta.
Secretario-Interventor:

José Luis Sanchez-Ferrero Diaz
Comprobada la asistencia del quérum necesario para la celebracion del Pleno por
el Secretario-Interventor de la Corporacion, queda abierto el acto por la Presidencia y se

procede segtin el orden del dia fijado.

ORGANIZACION MUNICIPAL.-

PRIMERO.- DACION DE CUENTA DEL NOMBRAMIENTO DE PRIMER
TENIENTE DE ALCALDE.

Se da cuenta del Decreto de Alcaldia de 15 de Junio de 2015, que dice lo
siguiente:

“Visto el informe de Secretaria, y segiin lo establecido en los articulos 21.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 41.3 y 46.1 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, por el
presente vengo a RESOLVER:

TENIENTE DE ALCALDE.-

1.- Designar Primer Teniente de Alcalde de este Municipio a la Concejal, Diia.
Maria José Monterrubio Barbado.

2.- Notificar personalmente la resolucion al designado que, salvo manifestacion
expresa, se considerara aceptada tacitamente.
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3.- Remitir la citada resoluciéon al Boletin Oficial de la Provincia para su
publicacion en el mismo, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la
firma de esta resolucion, y, asi mismo, publicar en el tablon de edictos del
Ayuntamiento.

4.- Dar cuenta de este nombramiento al Pleno Corporativo en la primera sesion
que este celebre”.

El Sr. Alcalde pregunta a los Concejales si quieren manifestar algo al respecto.
El Sr. Garcia Rivilla, portavoz del grupo AEMP (Agrupacion de Electores Marugan
Pinar) expresa que dado que es una dacion de cuenta de un Decreto, no hay nada que
manifestar y que se acepta lo decretado.

No hay ninguna manifestacion mas.

SEGUNDO.- DACION DE CUENTA DE DESIGNACION DE CONCEJALES Y
CONCEJALIAS.

Se da cuenta del Decreto de Alcaldia de 15 de Junio de 2015, que dice lo
siguiente:

“Celebradas las elecciones locales el pasado dia 24 de Mayo de 2015, vista la
sesion constitutiva del Ayuntamiento de fecha 13 de Junio de 2015, en uso de las
facultades que le confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los articulos 43, 44,
45 y 51 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, RESUELVO

1.- Efectuar designaciones, respecto de las areas y servicios municipales que se
especifican, a favor de los Concejales que a continuacion se indican:

1.1.- Concejalia de Educacion y Servicios Sociales: Diia. Maria Jos¢ Monterrubio
Barbado.

1.2.- Concejalia de Cultura y Medio Ambiente: D. Adolfo Sastre Gil.

1.3.- Concejalia de Sanidad y Urbanizacion/“Distrito”™: D. Manuel Loépez-Huerta
Madrigal

1.4.- Concejalia de Urbanismo, Economia, Fiestas, Deportes y Eventos: D. Francisco
Roque Barroso

2.- Las designaciones efectuadas abarcaran las facultades de propuesta, direccidn,
organizacion interna y gestion de los correspondientes servicios con exclusion de la
facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

3.- Notificar personalmente la resolucién a los designados que, salvo manifestacion
expresa, se considerard aceptada tacitamente.

4.- Dar cuenta de este nombramiento al Pleno Corporativo en la primera sesion que este
celebre

5.- El nombramiento efectuado sera efectivo desde el dia siguiente a la fecha de la
presente resolucion.



EI Sr. Alcalde pregunta a los Concejales si quieren manifestar algo al respecto.

El Sr. Garcia Rivilla, portavoz del grupo AEMP (Agrupacion de Electores
Marugéan Pinar) manifiesta que desea que se aclaren algunos aspectos relacionados con
la nueva Concejalia de Sanidad, y en concreto, pregunta sobre su contenido y desarrollo.
El Sr. Alcalde cede el turno de palabra al Sr. Concejal de Sanidad, D. Manuel Lopez-
Huerta Madrigal, para que responda a las cuestiones formuladas. El Sr. Concejal
manifiesta que segun los acuerdos a los que se ha llegado por el equipo de gobierno,
cada una de las concejalias debera tener una serie de funciones que en estos momentos
estan definidas a medias y que hay que terminar de definir. En concreto, y en lo que se
refiere a la Concejalia de Sanidad, las funciones estaran orientadas a colaborar con la
Zona Basica de Salud porque en realidad lo que hay en Marugan es Atencién Primaria,
pero las funciones concretas tanto de la Concejalia de Sanidad como del resto de
Concejalias estan por definir y serd en el siguiente Pleno cuando se expliquen y se dé
cuenta de ellas.

El Sr. Garcia Rivilla pregunta qué competencias tiene el Ayuntamiento sobre
sanidad. EI Sr. Alcalde cede el turno de palabra al Sr. Concejal de Sanidad quien
responde que, entre otras cuestiones, es el propietario del Consultorio Médico, por lo
que una de ellas sera mantener el mismo en perfectas condiciones, pero se quiere ir méas
alla en el sentido de que desea que se escuche al Ayuntamiento en la “Consejeria de
Atencion Primaria de Segovia”. El Sr. Garcia Rivilla pregunta si todo esto quiza tenga
que ver con el servicio de citas previas. El Sr. Concejal de Sanidad, responde que el
equipo de gobierno se ha propuesto mejorar el sistema de citas previas, el cual se piensa
que es bastante deficiente, y que sobre el particular, se ha empezado a hablar.

El Sr. Garcia Rivilla concluye que en definitiva no existe un esquema o
programa detallado con las funciones propias de la Concejalia de Sanidad. El Sr.
Concejal de Sanidad responde que existe un documento a medias con las funciones de la
Concejalia y que se dara a conocer en el siguiente Pleno. Toma la palabra el Sr. Alcalde
para decir que respecto al tema de la cita médica, confirma que el asunto esta en proceso
y que se estan dando todos los pasos oficiales para tal fin, y una vez que estén
consolidados estos pasos, se pondra en marcha con conocimiento de todo el Municipio y
por supuesto ratificado por el Médico de la localidad. Acaba diciendo que todo esto se
prevé realizar de forma efectiva en la semana entrante. Y en cuanto a las funciones de
las Concejalias, manifiesta que se haran efectivas y publicas en estos proximos dias.

El Sr. Garcia Rivilla pregunta también sobre el significado de la Concejalia de
Urbanizacion, también llamada de Distrito segiin acaba de oir del Sr. Alcalde. El Sr.
Alcalde expone que Distrito, como la propia palabra indica, es una parte de este
Municipio que en este caso se refiere a la Urbanizacion Pinar Jardin. Afiade el Sr.
Alcalde que se le puede llamar Urbanizacion o Distrito pero asi va a ser y sus funciones
son muy claras: servira de coordinacion con las diferentes fases de la Urbanizacion que
en la actualidad estan “dislocadas™. Servira de ejemplo lo que esta ocurriendo en la fase
IV, la cual ha cumplido y estd cumpliendo todos los “Planes Parciales” como EUCC, se
encuentra saneada financieramente y equilibrada operativamente, lo cual servird como
hito importante para que las fases I y II se incorporen a esta linea de trabajo. Para ello se
ha establecido esta Concejalia cuyo titular realizara el ensamblaje necesario para el buen
funcionamiento de la Urbanizacion. El Sr. Garcia Rivilla pregunta si el Concejal
representante del Ayuntamiento tendra poder ejecutivo. El Sr. Alcalde responde que
tendrd voz y voto porque asi estd recogido en los estatutos. El Sr. Garcia Rivilla
pregunta que en qué estatutos esta asi recogido y en qué aspecto. El Sr. Concejal de
Urbanizacion responde que, aunque se revisaran los estatutos de las distintas EUCC
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para verificar lo que disponen, si es cierto que éstas deben funcionar bajo la tutela del
Consistorio. En base a ello, el Consistorio ha designado a una persona que personificara
esa tutela, de forma que asistira a todas las Juntas de Gobierno con voz y voto. Todo
ello, siempre que asi se establezca en los estatutos de cada una de las EUCC. Le consta
que las fases II y IV asi lo establecen y falta saber si la fase I también lo establece.
Termina diciendo que lo que si que es cierto es que el Alcalde tiene la determinacién de
que la tutela de las EUCC se lleve a cabo como asi ha debido ser siempre.

El Sr. Garcia Rivilla manifiesta que lo que aqui se esta hablando es algo etéreo,
nada concreto. El Sr. Alcalde recuerda que lo que aqui se esta haciendo es dar cuenta de
los asuntos que se van a ir desarrollando en los proximos dias, y sobre este punto en
concreto, se expondran las funciones de cada concejalia en muy breve plazo de tiempo,
con todo su desarrollo y “negro sobre blanco™.

El Sr. Garcia Rivilla pregunta si dentro de las funciones del Concejal de
Urbanizacion, también estan las de atender las cuestiones que surgen de la Fase 11l
(Comunidad de Propietarios y no EUCC). El Sr. Alcalde responde que sin entrar a
valorar si los “Planes Parciales™ se hicieron mal o no, la realidad es habra que darles la
forma adecuada para que formen parte del grupo de la Urbanizacion. El Sr. Garcia
Rivilla manifiesta no entender la respuesta del Sr. Alcalde quien le aclara que
Unicamente hay que leer el “Plan Parcial”, que esta subido en la web municipal, y sacar
conclusiones. Entiende que es un “Plan Parcial” que estd muy desarrollado pero con
deficiencias que vienen de tiempo atras y que hay que subsanar. El Sr. Garcia Rivilla
concluye diciendo que queda a la espera de acontecimientos. El Sr. Alcalde concluye
diciendo que todo lo que se haga sera publico, se podra opinar, etc. El Sr. Garcia Rivilla
dice que en todo tramite de modificacion existe el tramite de audiencia publica, que
supone que es a lo que se esta refiriendo el Sr. Alcalde. El Sr. Alcalde asiente y dice que
¢éste sera “un gobierno transparente desde las ocho de la mafana hasta las ocho de la
maiana del dia siguiente”.

El Sr. Concejal de Urbanizacion toma la palabra para informar que para el dia 4
de Julio se va a convocar a los Presidentes de las diferentes EUCC de la Urbanizacion
para mantener una reunion con él mismo y explicar todo este asunto.

TERCERO.- DACION DE CUENTA DE LA CONSTITUCION DE GRUPOS
POLITICOS.

Se da cuenta al Pleno que se ha comunicado por los diferentes grupos politicos
representados en este Ayuntamiento (PSOE, PP, y AEMP) su respectiva constitucion
como Grupo Politico Municipal y que con fecha 22 de Junio de 2015 fue emitido
informe de Secretaria sobre la legislacion aplicable y el procedimiento a seguir.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 del Real Decreto 2568/1986,
de 26 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, el Pleno toma
conocimiento de la constitucion del siguiente Grupo Politico:

DENOMINACION DEL GRUPO MUNICIPAL: PSOE
COMPOSICION:

— D. Francisco Roque Barroso.
— D. Adolfo Sastre Gil.



DESIGNACION DE PORTAVOZ:

Titular: D. Francisco Roque Barroso
DENOMINACION DEL GRUPO MUNICIPAL: PP
COMPOSICION:

— Diia. Maria José Monterrubio Barbado
— D. Manuel Lopez-Huerta Madrigal.

DESIGNACION DE PORTAVOZ:

Titular: D. Manuel Lopez-huerta Madrigal
Suplente: Dia. Maria José Monterrubio Barbado

DENOMINACION DEL GRUPO MUNICIPAL: AEMP
COMPOSICION:

— D. Santiago Marugan Sanchez.
— D. Edito Garcia Rivilla.
— Diia. Maria Angeles Gonzalez Diaz.

DESIGNACION DE PORTAVOZ:

Titular: D. Edito Garcia Rivilla
Suplente: Santiago Marugan Sanchez

CUARTO.- PROPUESTA Y ACUERDO SOBRE NOMBRAMIENTO DE
TESORERA.

Por el Sr. Alcalde se procede a informar de la propuesta de nombramiento de
Tesorera del Ayuntamiento:

Visto que, esta Corporacion local esta clasificada como Secretaria de clase
tercera, una vez determinado por Acuerdo del Pleno que el puesto de Tesoreria sea
desempefiado por un Concejal de la Corporacion.

Visto que, se considera idoneo para el desempefio de las funciones de tesoreria a
Diia. Maria José Monterrubio Barbado, Concejal del Ayuntamiento.

Examinada la documentacion que la acompaiia, visto el informe de Secretaria, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO

1°. Nombrar, a Diia. Maria Jos¢ Monterrubio Barbado, Concejal de la
Corporacion, con DNI n® 3.450.765-Y, para desempeiiar las funciones de Tesoreria en
este Ayuntamiento conforme lo dispuesto en el articulo 2 f) del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional, por ser




miembro de esta Corporacion.

2°. Notificar el nombramiento al Concejal designado, quien debera aceptarlo
expresamente, haciéndose cargo de sus funciones mediante la firma del Acta de Arqueo.

3°. Comunicar a los Bancos, y Cajas donde este Ayuntamiento tiene depositados
sus fondos y establecimientos andlogos el nombramiento de la Concejal Tesorera tras la
aceptacion de su cargo.

4°, Dar cuenta del nombramiento al Pleno de la Corporacion de esta Resolucion
en la primera sesion que se celebre para su ratificacion.

Toma la palabra el Sr. Garcia Rivilla para decir, con el maximo respeto a la
persona de Diia. Maria José¢ Monterrubio Barbado, que dada la complejidad técnica que
lleva aparejada las funciones del cargo de Tesorero, su grupo la considera no idonea
para desempeiiar dicho puesto.

El Sr. Alcalde manifiesta que el equipo de gobierno ha creido oportuno proponer
a Diia. Maria José Monterrubio Barbado por entender que si es la persona idonea para
desempefiar el puesto porque ademas de que lo es, no hay que olvidar que cualquier
documento que afecte a la tesoreria del Ayuntamiento estard previamente validado por
la Secretaria y por este Alcalde.

En este punto, toma la palabra el Sr. Lopez-Huerta Madrigal para preguntar
quién llevaba la Tesoreria en el anterior gobierno Municipal. El Sr. Alcalde responde
que Diia. Maria Angeles Gonzalez Diaz. El Sr. Lopez-Huerta Madrigal pregunta al
portavoz del grupo AEMP por qué entiende que Diia. Maria Angeles Gonzéilez Diaz si
estaba capacitada para la llevanza de la responsabilidad de tesoreria y Diia. Maria José
Monterrubio Barbado no. El Sr. Garcia Rivilla insta al Sr. Lépez-Huerta Madrigal a
leerse el acta en el que hace cuatro afios se nombré a Diia. Maria Angeles Gonzélez
Diaz para encontrar la respuesta a su pregunta. Afnade el Sr. Garcia Rivilla que no es
nada personal con Diia. Maria José Monterrubio Barbado, pero su grupo entiende que es
un trabajo de mucha exigencia y con ciertos conocimientos técnicos.

El Sr. Alcalde reitera que el equipo de gobierno entiende que Diia. Maria José
Monterrubio Barbado es la persona idonea y ademas esta capacitada para ello porque
ademas su trabajo estara coordinado con la Secretaria y con el Alcalde.

Terminado el debate se procede a la votacion de la propuesta, resultando cuatro
votos a favor del nombramiento de Diia. Maria José Monterrubio Barbado como
Tesorera del Ayuntamiento (Sr. Roque Barroso, Sr. Sastre Gil, Sra. Monterrubio
Barbado y Sr. Loépez-Huerta Madrigal) y tres en contra (Sr. Marugan Sanchez, Sr.
Garcia Rivilla y Sra. Gonzdlez Diaz). En consecuencia, el Pleno del Ayuntamiento
acuerda por mayoria absoluta nombrar a Diia. Maria José Monterrubio Barbado como
Tesorera del Ayuntamiento de Marugan.

QUINTO.- PROPUESTA Y ACUERDO DE CONSTITUCION Y
COMPOSICION DE LA COMISION DE HACIENDA/CUENTAS.

Por el Sr. Alcalde se informa de la propuesta de acuerdo que se eleva para su
estudio, debate y votacion:

1.- Crear la Comision Especial de Hacienda/Cuentas de este Ayuntamiento.
Dicha Comision tendra las competencias que la normativa establece para la



Comision Especial de Cuentas y, ademds, las correspondientes al estudio e informe de: El
Presupuesto Municipal, la Liquidacion del Presupuesto y los expedientes de modificacion
de créditos ya sean de competencia del Alcalde o del Pleno.

2.- Configurar su composicion en la forma mas aproximada a la proporcion de los
grupos politicos, segtin la siguiente distribucion:

2.1.- AEMP: 2 miembros.
2.2.- PSOE: 1 miembro.
2.3.- PP: 1 miembro.

Se propone dicha configuracién por ser la mas acorde con la representacion que los
partidos tienen en el Pleno de la Corporacion sin necesidad de repetir en la Comision un
nuevo Pleno Corporativo.

Los partidos designaran a sus representantes en la Comision en el momento de la
creacion o mediante escrito dirigido al Alcalde-Presidente.

No se produce debate, por lo que se procede a la votacion de la propuesta,
resultando siete votos a favor de la misma (Sr. Marugan Sanchez, Sr. Garcia Rivilla, Sra.
Gonzalez Diaz, Sr. Roque Barroso, Sr. Sastre Gil, Sra. Monterrubio Barbado y Sr. Lopez-
Huerta Madrigal). En consecuencia, el Pleno del Ayuntamiento acuerda por unanimidad
aprobar la propuesta que eleva la Alcaldia y, en consecuencia, constituir la Comision de
Hacienda de este Ayuntamiento con la composicion y competencias que se sefialan en la
propuesta.

SEXTO.- PROPUESTA Y ACUERDO SOBRE EILL CALENDARIO DE
SESIONES PLENARIAS.

Por el Sr. Alcalde se informa de la propuesta de acuerdo que se eleva para su
estudio, debate y votacion:

A la vista de lo establecido en el art. 46 de la Ley 7/85, Reguladora de las Bases
de Régimen Local se propone al Pleno del Ayuntamiento para su aprobacion el

siguiente:

Calendario de sesiones:

o Plenos ordinarios: Un Pleno trimestral a celebrar en los Gltimos diez
dias naturales de cada trimestre, siendo el primero en septiembre de
2015.

° Plenos extraordinarios: En los supuestos legalmente previstos.

° Plenos extraordinarios urgentes: En los supuestos legalmente

previstos, previa declaracion de su urgencia.

Toma la palabra el Sr. Garcia Rivilla para decir que tal y como él mismo
compartié con el Sr. Roque Barroso en la anterior legislatura, la periodicidad de los tres
meses de los Plenos Ordinarios es tan dilatada que se pierde el hilo de las cuestiones
municipales, por lo que su grupo veria mejor que los Plenos Ordinarios se celebraran
mensualmente y de no ser asi, cada dos meses.



El Sr. Alcalde entiende que la propuesta que se eleva al Pleno es la misma que el
equipo de gobierno anterior elevd al Pleno hace cuatro afios, por lo que considera una
contrariedad que ahora sugieran que se haga de otra forma, ya sea mensual o
bimensualmente. La Ley permite que los Plenos Ordinarios se hagan trimestralmente y
en ese sentido se presenta la propuesta. El Sr. Garcia Rivilla matiza diciendo que el
grupo al que él representaba hace cuatro afos siempre defendié que el periodo de tres
meses era excesivo. El Sr. Alcalde responde que ahora representa a otro grupo surgido
de la unién del suyo con el anterior equipo de gobierno que siempre defendié hacer los
Plenos Ordinarios cada tres meses. El Sr. Garcia Rivilla manifiesta que su grupo esta
formado por gente independiente donde cada uno tiene su opinion. El Sr. Alcalde se
ampara en que la Ley establece un maximo de tres meses para celebrar los Plenos
Ordinarios y asi es lo que se propone.

Toma la palabra el Sr. Lopez-Huerta Madrigal, para decir como portavoz del
grupo politico PP (Partido Popular) que a su grupo le parece suficiente la celebracion de
Plenos Ordinarios cada tres meses.

Terminado el debate se procede a la votacion de la propuesta, resultando cuatro
votos a favor de la misma (Sr. Roque Barroso, Sr. Sastre Gil, Sra. Monterrubio Barbado
y Sr. Lopez-Huerta Madrigal) y tres en contra (Sr. Marugan Sanchez, Sr. Garcia Rivilla
y Sra. Gonzédlez Diaz). En consecuencia, el Pleno del Ayuntamiento acuerda por
mayoria absoluta fijar el calendario de sesiones contemplado en la propuesta realizada.

SEPTIMO.- PROPUESTA Y ACUERDO SOBRE DESIGNACION DL
REPRESENTANTES MUNICIPALES EN ORGANOS COLEGIADOS.

Por el Sr. Alcalde se informa de la propuesta de acuerdo que se eleva para su
estudio, debate y votacion:

A la vista de lo establecido en la Ley 7/85, Reguladora de las Bases de Régimen
Local se propone al Pleno del Ayuntamiento para su aprobacion el nombramiento de los
Concejales que se seflalan en AIDESCOM, Consorcio Provincial de Medio Ambiente y en
los 6rganos de gobierno de las Entidades Urbanisticas de Conservacion y de Conservacion
en las que deba asistir un representante del Ayuntamiento:

1.- AIDESCOM:
1.- Francisco Roque Barroso.
Suplente: M" José Monterrubio Barbado.
2.- Consorcio Provincial de Medio Ambiente:
1.- Francisco Roque Barroso.
Suplente: M* José Monterrubio Barbado.

3.- Organos de Gobierno de las Entidades Urbanisticas de Conservacion y de
Colaboracion: Pinar Jardin Pérraces I, Pinar Jardin Péarraces I y Siete Fuentes Ampliacion:
Manuel Lépez-Huerta Madrigal.

Toma la palabra el Sr. Garcia Rivilla para decir que todas las propuestas de
representantes tienen un suplente excepto la de los Organos de Gobierno de las Entidades
Urbanisticas de Conservacion y de Colaboracion. El Sr. Alcalde responde que asi se ha
creido conveniente hacerlo.




El Sr. Garcia Rivilla pregunta a qué oérganos explicitamente se estd haciendo
referencia cuando se habla de dérganos de Gobierno de las Entidades Urbanisticas de
Conservacion y de Colaboracion. El Sr. Concejal Lopez-Huerta Madrigal responde que a
las Juntas de Gobierno y a las Juntas de Propietarios (Asambleas).

El Sr. Garcia Rivilla pregunta como se articula la situacion de que miembros de
Juntas de Gobierno y Presidentes de Fases sean a la vez representantes municipales en
aquellos organos colegiados, es decir, ;existe algin tipo de incompatibilidad legal? El Sr.
Alcalde informa que no existe incompatibilidad alguna, pero no obstante, cede la palabra
al Secretario-Interventor para que aclare la cuestion. El Secretario-Interventor expone que
desde el punto de la presencia, la normativa aplicable no recoge este supuesto
(representante del Ayuntamiento y miembro/Presidente de EUCC) como causa de
incompatibilidad, si bien se matiza que respecto a lo que se va a analizar en el punto
siguiente (indemnizacion y dietas), si se advierten objeciones que habria que tener en
cuenta.

El Sr. Garcia Rivilla pregunta que cuando el Sr. Concejal Lopez-Huerta Madrigal
acuda a alguna reunion de los érganos de Gobierno de las EUCC de los que es Presidente,
;@ quién estaria representando? Le responde el Sr. Lopez-Huerta Madrigal, quien
argumenta que en estos casos estaria representado a ambos, es decir, tanto al
Ayuntamiento como a la EUCC por ser Presidente de la fase IV. No obstante, afiade,
puede darse la situacion de que la Fase 1V decida cambiar a su Presidente, lo cual sera
cuestion a decidir por la propia EUCC, bien por creer que es mas estético que su
Presidente y el representante del Ayuntamiento no sean la misma persona, o por otros
motivos.

El Sr. Garcia Rivilla insiste en el asunto exponiendo un supuesto de hecho
concreto que deba ser votado. ;La misma persona que ostenta dos cargos, que ademas
tiene voz y voto, tendria entonces dos votos y no uno? El Sr. Lopez-Huerta Madrigal
contesta que en esos casos, el Concejal representante del Ayuntamiento tendra la
sensibilidad suficiente como para no votar como Presidente de la EUCC, y ademés el
Concejal representante intentara no votar en contra de asuntos que la Junta de Gobierno de
las EUCC esté planteando. El Sr. Lépez-Huerta Madrigal insiste que la situacion que se
esta planteando es normal, es decir, el Ayuntamiento tiene que estar presente en los
¢rganos de las EUCC, como Administracion que tutela las EUCC y como asi deberia
haber sido siempre. El Sr. Garcia Rivilla comenta que siempre ha habido un representante
del Ayuntamiento. El Sr. Alcalde dice que €l nunca le ha visto. El Sr. Garcia Rivilla
pregunta entonces si el que fuera Alcalde D. Julian P. Vivanco Sanchez no acudia a esas
reuniones, porque a €l le consta que si. El Sr. Alcalde manifiesta que la cuestion esta clara
y que se va a proceder a la votacion.

Terminado asi el debate se procede a la votacion de la propuesta, resultando
cuatro votos a favor de la misma (Sr. Roque Barroso, Sr. Sastre Gil, Sra. Monterrubio
Barbado y Sr. Lopez-Huerta Madrigal) y tres en contra (Sr. Marugén Séanchez, Sr.
Garcia Rivilla y Sra. Gonzilez Diaz). En consecuencia, el Pleno del Ayuntamiento
acuerda por mayoria absoluta designar a los representantes municipales en érganos
colegiados contemplados en la propuesta realizada.

OCTAVO.- PROPUESTA Y ACUERDO SOBRE INDEMNIZACION Y DIETAS
POR ASISTENCIA A ORGANOS COLEGIADOS.

Por el Sr. Alcalde se informa de la propuesta de acuerdo que se eleva para su
estudio, debate y votacion:
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A la vista de lo establecido en la Ley 7/85, Reguladora de las Bases de Régimen
Local se propone al Pleno del Ayuntamiento para su aprobacion las siguientes
indemnizaciones por asistencia a érganos colegiados de este Ayuntamiento y de otros
Organismos:

1.- Indemnizacién por asistencia a Plenos:

o Alcalde: 25700 € por cada Pleno.
o Concejal: 25700 € por cada Pleno.

2.- Indemnizacion por asistencia a la Comision de Hacienda/Cuentas: 25 € Presidente y
Vocales.

3.- Asistencia a reuniones de érganos colegiados de las Entidades Urbanisticas de
Conservacién y de Colaboracién: 25°00 € por sesion.

Las indemnizaciones estaran sujetas, en su caso, a las retenciones del IRPF de
acuerdo con la normativa del impuesto.

4.- Dietas por gastos de desplazamiento en vehiculo particular para realizar asuntos del
Ayuntamiento: 0’19 €/Kilémetro.

El Sr. Alcalde manifiesta que se han mantenido las mismas cantidades y
conceptos que estaban establecidos en la legislatura anterior. No se ha modificado nada.
Ni se han subido, ni se han bajado.

El Sr. Garcia Rivilla pregunta si la mesa de contratacion es un 6rgano colegiado
o no. Por el Secretario-Interventor se explica que la mesa de Contratacion es un érgano
efectivamente colegiado pero que desde que entrd en vigor el Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, sera el dérgano de contratacién quien designe a sus
miembros, y todo ello siempre que se tramiten procedimientos de contratacion que
exijan su intervencion pues hay casos en los que su existencia es potestativa del érgano
de contratacion.

Respecto a las dietas por gastos de desplazamiento y su aplicacion, el Sr. Garcia
Rivilla pregunta cual es el kilémetro cero. El Sr. Alcalde responde que el Ayuntamiento
de Marugan. También pregunta el Sr. Garcia Rivilla si estas asignaciones también se le
van a aplicar al Concejal de Urbanizacién cuando acttie también como Presidente que lo
es de una EUCC. El Sr. Alcalde responde que se le aplicara todo aquello que legalmente
se le deba aplicar en concepto de indemnizaciones por asistencia y dietas.

Por el Secretario-Interventor se quiere aclarar que el hecho de que el Sr. Alcalde
est¢ incluido dentro de las indemnizaciones por asistencia a Plenos y Comisiones
teniendo ademds asignada una retribucion a tiempo parcial como luego se tratard, no
incurre en irregularidad ninguna pues la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, segtin la redaccion dada por la Ley 27/2013, 27 diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, establece el limite maximo
total que pueden percibir los miembros de las Corporaciones Locales por todos los



conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios. Estos limites en ningin caso
se superan sumando retribuciones y asistencias. De otro modo, el Sr. Alcalde no tendria
derecho a percibir indemnizaciones por asistencias.

El Sr. Garcia Rivilla pregunta como se va a controlar la asistencia a los 6rganos
colegiados. El Secretario-Interventor explica que para poder librar el gasto, debera
existir una justificacién documental de que se ha asistido a la reunion correspondiente,
al igual que ocurrird con los gastos por desplazamiento, donde debera acreditarse
documentalmente los kilometros realizados y la razén del desplazamiento para que
devenguen las dietas correspondientes.

Terminado el debate, se procede a la votacion de la propuesta, resultando siete
votos a favor de la misma (Sr. Marugan Sanchez, Sr. Garcia Rivilla, Sra. Gonzalez Diaz,
Sr. Roque Barroso, Sr. Sastre Gil, Sra. Monterrubio Barbado y Sr. Loépez-Huerta
Madrigal). En consecuencia, el Pleno del Ayuntamiento acuerda por unanimidad aprobar
la propuesta que eleva la Alcaldia y, en consecuencia, fijar las asistencias a érganos
colegiados que se sefialan en la propuesta.

NOVENO.- PROPUESTA Y ACUERDO SOBRE LA DESIGNACION DEL
CARGO DE ALCALDE EN REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL Y
ESTABLECIMIENTO DE SUS RETRIBUCIONES.

El Sr. Alcalde manifiesta que se ha decidido mantener las mismas retribuciones
que estaban fijadas para el anterior Alcalde y porque asi no hay que modificar el
Presupuesto del presente ejercicio en este aspecto. Por lo tanto se mantiene la
dedicacion parcial en 25 horas semanales (5 horas al dia) con una retribucion anual
bruta de 14.700°00 €.

El Sr. Alcalde contintia argumentando que ni el anterior Alcalde ni el actual,
desempefaban cinco horas diarias sino mas bien en 14 y 15 diarias, pero las
circunstancias mandan actualmente y de esta forma no se rompe lo establecido y
tampoco el presupuesto.

Toma la palabra el Sr. Garcia Rivilla para decir que €l siempre ha pensado que la
prestacion de un servicio puiblico y mas en localidades como Marugén, no deberia tener
reconocidas retribuciones a cargos publicos. El Sr. Alcalde manifiesta que ni el anterior
Alcalde, ni €l, ni los que vengan, son ONG’s. Ademas, la posibilidad de establecer las
retribuciones existe legalmente a través de la Ley de Bases de Régimen Local que
establece unos limites muy superiores a las cantidades que aqui se pretenden fijar,
incluso para Municipios como Marugan.

El Sr. Garcia Rivilla manifiesta que él argumenta su posicion, que bien es sabida
por todos. No obstante, anuncia que su voto sera afirmativo siempre que la cantidad y la
dedicacion sean las mismas. En el caso de que se promueva un cambio en este sentido,
su postura seria negativa.

Toma la palabra el portavoz del grupo municipal del partido popular, Sr. Lopez-
Huerta Madrigal, para decir que a su grupo le parece que las cantidades de las que se
estd hablando suponen una compensacion minima al esfuerzo y al trabajo que el cargo
de Alcalde de Marugan exigen y que, en todo caso, son cantidades mdas que discretas.
Termina diciendo que no entiende porqué el que estd recogiendo hojas tiene que tener
un sueldo y el que presta un servicio disefiando programas, no.

Toma la palabra el Sr. Marugan Sanchez para decir que es bueno haber oido esto
del portavoz del grupo municipal del PP.

Terminado el debate, se procede a la votacion de la propuesta, resultando siete
votos a favor de la misma (Sr. Marugan Sanchez, Sr. Garcia Rivilla, Sra. Gonzéilez Diaz,
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Sr. Roque Barroso, Sr. Sastre Gil, Sra. Monterrubio Barbado y Sr. Lépez-Huerta
Madrigal). En consecuencia, el Pleno del Ayuntamiento acuerda por unanimidad:

1°. Determinar que el cargo de Alcalde del Ayuntamiento de Marugan realice sus
funciones en régimen de dedicaciéon parcial, debiendo tener una presencia efectiva
minima en el Ayuntamiento de 25 horas semanales.

2° Establecer las retribuciones que a continuaciéon se relacionan, que se
percibiran en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del
afio y las dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y dar
de alta en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion
el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

— El cargo de Alcalde percibird una retribucion anual bruta de 14.700 €.

3° Publicar de forma integra en el Boletin Oficial de la Provincia de Segovia el
Acuerdo del Pleno, a los efectos de su general conocimiento.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia manda se levante la sesion
a las 11°45 horas del dia antes sefalado, de todo lo cual se levanta la presente acta, para
constancia de lo que se ha tratado y de los acuerdos adoptados, que firma el Sr. Alcalde
y la certifico con mi firma.
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